Ter versterking van onze afdeling Marketing en Sales zijjn we op zoek naar een enthousiaste:

Marketing en
communicatiemedewerker

met schrifftalent!

EDUTEL
Edutel is als jonge, dynamische organisatie hard op weg om een belangrijke speler te worden in de

markt van televisie-, internet- en telefonieaanbieders op glasvezelnetwerken in Nederland. Een markt
die snel groeit en daarom zijn wij op zoek naar goede mensen!

Wil jij werken in een vernieuwende markt en samen bouwen aan een professionele organisatie waar
veel ruimte is voor eigen inbreng en ontwikkeling? Dan is Edutel wellicht jouw organisatie!

JOUW FUNCTIE

Als Marketing en Communicatie medewerker bij Edutel ben je mede verantwoordelijk voor de groei
van het klantenbestand, klantbehoud en de uitstraling van de organisatie en haar merken. Je bent
onderdeel van een team van vijf personen en mede verantwoordelijk voor het opstellen van het
marketingjaarplan. Je draagt bij aan de commerciéle doelstellingen van de organisatie en ontwikkelt
acties en middelen die hieraan bijdragen. Je draagt zorg voor inhoud en kwaliteit van alle uitingen,
zodat deze bijdragen aan een eenduidige en professionele uitstraling van de organisatie.

Samen met je marketing collega’s ben je het directe aanspreekpunt voor andere afdelingen m.b.t.
marketingactiviteiten. Je bent mede verantwoordelijk voor de interne communicatie over nieuwe
diensten en marketingactiviteiten ten einde betrokkenheid te creéren binnen de gehele organisatie.

JOUW PROFIEL
¢ Je hebt HBO werk- en denkniveau en beschikt over een afgeronde opleiding in de richting
Marketing & Communicatie;
Tenminste drie jaar werkervaring in een soortgelijke functie;
Je hebt een uitstekende beheersing van de Nederlandse taal;
Je beschikt over uitstekende commerciéle en klantgerichte schrijfvaardigheden;
Je bent sterk in het plannen en organiseren van je eigen werk en je eigen projecten;
Je beschikt over een grote dosis creativiteit die je graag in je eigen werk benut.

Verder ben je in staat om zelfstandig te werken en heb je een proactieve houding. Je bent
behulpzaam richting collega’s en ben je flexibel als dat nodig om de doelstellingen van de organisatie
te bereiken.

WI1J BIEDEN
e Een fulltime dienstverband;

e Een goed salaris passend bij kennis, ervaring en opleiding;

e 25 vakantiedagen en 12 atv-dagen bij een fulltime dienstverband;

e Aandacht voor jouw persoonlijke ontwikkeling;

¢ Interne opleidingen en doorgroeimogelijkheden;

e Een uitstekende pensioenvoorziening en goede secundaire arbeidsvoorwaarden.



MEER WETEN?
Kijk op www.edutel.nl als je meer over de organisatie wil weten. Heb je vragen over de vacature, dan
kun je telefonisch contact opnemen met Pleun Papavoine, Marketingcodrdinator, 088-7870500.

REAGEREN!
Zie je uitdaging in een dynamische en servicegerichte werkomgeving, waarin persoonlijke

ontwikkeling en werkplezier voorop staan? Mail dan je sollicitatiebrief en CV naar vacatures@edutel.nl,
ter attentie van Pleun Papavoine, Marketingcoérdinator.


http://www.edutel.nl/

